先进气象学会测评指标和计分办法

为进一步提升全国气象学会在气象科技创新、学术交流、成果转化、科技知识传播、继续教育、决策咨询、科技咨询、构建和谐社团等方面的服务能力，引导气象学会事业健康发展，特制定本办法。

本办法所指各项工作或活动不包含学会支撑单位的工作或会员的个人行为。

由于学会秘书处以学会（秘书处）名义组织开展的大部分工作或活动，在《先进气象学会秘书处测评指标及计分办法》中已考虑在内，所以本办法主要测评各学会的理事会工作、会员代表大会召开情况以及所属各学科委员会主办的工作或活动。
一、组织建设
	指    标
	评分标准

	理事会工作
	每年组织召开一次全体理事会10分；

每半年召开一次常务理事会，每次5分。

	按时召开会员代表大会（理事会换届）
	10分


二、各学科委员会活动及获得的表彰奖励
	指    标
	评分标准

	下属各学科委员会主办的工作和活动
	不论学术、科普、期刊或社会服务活动每次（种）加1分。

	以下属各学科委员会名义获得的表彰奖励
	每奖1分。


三、学会其他工作

每年根据《先进气象学会秘书处测评指标及计分办法》进行测评，将四年测评情况累计考虑，按百分制折合计算后计入总分。

四、总分计算及获奖单位的确定
本办法前两项（学会组织建设及学科委员会工作等）得分折合占30%；第三项学会其他工作，即先进气象学会秘书处（含工作奖、创新奖、拓展奖）得分折合占70%；综合计算后取总分排名靠前的12个学会作为候选获奖单位，由中国气象学会常务理事会审定后确定10个获奖单位。
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