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2019年度青年科学家参与国际组织 
及相关活动项目申报指南

一、目标任务
与中国科协国际组织任职后备人员培训相结合，争取在3-5年内，培养出一批具有国际化视野和开拓精神、了解国际民间科技组织、国际学术交流合作项目及大型国际科学工程计划运行机制、工作能力强、具备担任相应国际组织职务的青年科技和管理人才，适应新常态下国际组织工作的需要。
二、项目申报范围
项目申报单位以中国科协下属的全国学会及经中国科协批准成立的国际组织中国委员会（以下简称：中委会）为主。优先支持与中国科协重点关注的国际组织和活动相关的学会。
三、资助人选
（一）人选要求：年龄在45岁（含）以下；积极参与国际组织活动，有明确任职方向；已列入国际组织任职后备队伍；热心参与全国学会、中委会工作和活动的全国学会会员、中委会委员；优先资助已在国际组织有初级任职的人员以及年龄在40岁以下且符合以上条件的人员。
（二）人选数量：每个申报单位根据自己国际组织后备队伍发展计划，每次可以申请资助1-3人。
四、资助方式
（一）资助周期：资助对象可连续获得三年资助，资助项目需逐年申报。
（二）资助内容：每年一次出国交流项目。
（三）资助款项：国际机票和境外保险。
五、资助项目
本项目资助以参与国际组织工作为目的和内容的出访活动,不支持一般性的学术交流与科研工作。重点为：
（一）参加国际民间科技组织全体会员大会、由国际民间科技组织专业委会主办的相关会议和活动。
（二）参加由核心和重要国际科技组织发起的国际大科学工程计划主办的国际会议和活动。
（三）参与服务国家外交大局的国际学术交流项目，参与“一带一路”相关的国际交流合作项目，参与国际民间科技组织中与“一带一路”相关的学术交流合作项目等。
